
EK 3 

NUH NACİ YAZGAN ÜNİVERSİTESİ 
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ – HEMŞİRELİK BÖLÜMÜ 

HEM 445 HALK SAĞLIĞI HEMŞİRELİĞİ DERSİ – ALAN HEMŞİRESİ 
DEĞERLENDİRME FORMU 

Öğrencinin Adı Soyadı: ...................................................... 
Uygulama Alanı: ............................................................... 
Değerlendiren Hemşirenin Adı Soyadı: ............................................................... 
Görevi: ............................................................... 
Değerlendirme Tarihi: .................. 

 
1. Profesyonel Tutum ve Disiplin (25 Puan) Puan (1–5) 
Uygulama alanına zamanında gelir ve görev saatlerine uyar  
Görev aldığı kurumun kurallarına ve işleyişine uyar  
Kılık kıyafet, hijyen ve profesyonel görünüm kurallarına dikkat eder  
Etik kurallara ve hasta mahremiyetine özen gösterir  
Sorumluluk bilinciyle görevlerini yerine getirir  

 
2. İletişim ve İş Birliği (20 Puan) Puan (1–5) 
Sağlık ekibi üyeleriyle uyumlu ve saygılı iletişim kurar  
Hizmet verdiği birey/aile ile empatik ve nazik bir iletişim kurar  
İş birliği ve ekip çalışmasına açıktır  
Geri bildirimleri yapıcı şekilde değerlendirir ve uygulamada dikkate alır  

 
3. Uygulama Becerileri (35 Puan) Puan (1–5) 
Görev verilen uygulamaları dikkatli ve güvenli biçimde gerçekleştirir  
İzlem ve gözlem becerilerini etkin biçimde kullanır  
Eğitim ve danışmanlık faaliyetlerine aktif olarak katılır  
Uygulama sırasında bireylerin gizliliğine ve güvenliğine dikkat eder  
Çalışma ortamını düzenli, temiz ve güvenli tutar  
Yapacağı işlemleri önceden planlar ve uygun malzemeyi hazırlar  
Gerektiğinde hemşireye danışır, kendi sınırlarını bilir  

 
4. Tutum ve Davranışlar (15 Puan) Puan (1–5) 
Saygılı, nazik ve yardımsever davranışlar sergiler  
Meslek etiğine uygun tutum gösterir  
Stresli durumlarda sakin ve kontrollü davranır  

5. Genel Değerlend,rme (5 Puan) 
Öğrencinin güçlü yönleri: ...................................................................................... 
Geliştirilmesi gereken yönler: ...................................................................................... 
Genel gözlem ve değerlendirme: ...................................................................................... 
Toplam Puan: …… / 100 



Genel Değerlendirme: ☐ Mükemmel ☐ Çok İyi ☐ İyi ☐ Geliştirilmeli ☐ Zayıf 
Alan Hemşiresinin Adı Soyadı ve İmzası: ...................................................... 

 

 


